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LETTERA DEL PRESIDENTE

Con la rendicontazione di sostenibilita la Fondazione Ricerca Molinette ETS ha proseguito un
nuovo modo di illustrare la propria attivita, conforme alle linee guida previste per gli enti del terzo
settore, iniziato nel precedente esercizio 2023.

Attraverso questo documento la Fondazione intende affiancare al “tradizionale” bilancio di
esercizio, uno strumento che risponda alle esigenze informative e conoscitive dei diversi
stakeholders, interni ed esterni, e che permetta loro di verificare se gli obiettivi prefissati siano
stati raggiunti.

La rendicontazione di sostenibilita rappresenta le molteplici azioni messe in atto per sostenere e
promuovere la ricerca clinica e traslazionale.

Questo strumento servira alla Fondazione, grazie anche al riscontro degli stakeholders, per
monitorare e migliorare i propri punti di debolezza.

Un ringraziamento a tutti coloro che hanno contribuito alla redazione di questa rendicontazione di
sostenibilita e al Consiglio di Amministrazione per il sostegno e il lavoro svolto insieme.

Questa rendicontazione di sostenibilita illustra cid che la Fondazione ha realizzato nell’anno 2024,
comparandone i risultati con quelli dell’esercizio precedente, con I'augurio di proseguire nella sua
mission al fine di contribuire alla creazione di un futuro migliore.
Buona lettura!

[l Presidente
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"~ Prof. Massimo Ségre
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NOTA METODOLOGICA

Quella che viene presentata & la seconda rendicontazione di sostenibilita della Fondazione Ricerca
Molinette ETS (la “Fondazione”).

Si tratta della rendicontazione di sostenibilita 2024 (la “Rendicontazione di Sostenibilita”), redatta
ispirandosi alle “Linee guida per la redazione del bilancio sociale degli enti del Terzo settore”
adottate con il Decreto 4 luglio 2019 dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (le “Linee
Guida”).

La Rendicontazione di Sostenibilita ha I'obiettivo di presentare agli Stakeholders informazioni
chiare e trasparenti in merito alle responsabilita, ai comportamenti e ai risultati ottenuti
attraverso le attivita svolte nel corso dell’esercizio 2024.

La Rendicontazione di Sostenibilita rappresenta uno strumento fondamentale per comunicare agli
Stakeholders la coerenza alla propria mission, come successivamente precisato.

| contenuti oggetto di rendicontazione sono stati selezionati al fine di fornire una informativa
ritenuta esaustiva in relazione all’attivita svolta e alle dimensioni della Fondazione, anche alla luce
di quanto richiesto dalle Linee Guida.

Come richiesto dal paragrafo 5 delle Linee guida, la Fondazione si & attenuta ai seguenti principi
per la redazione della Rendicontazione di Sostenibilita: rilevanza, completezza, trasparenza,
neutralitd, competenza di periodo, comparabilita temporale, chiarezza, veridicitd e verificabilita,
attendibilita.

Le Rendicontazioni di Sostenibilita, ai sensi dall’art. 12 dello Statuto della Fondazione, sono
approvate dal Consiglio di Amministrazione e depositati nel Registro Unico del Terzo Settore (il
“RUNTS"”) entro il 30 giugno di ogni anno.

| documenti sono altresi pubblicati sul sito internet della Fondazione nella sezione documenti
(www.fondazionericercamolinette.it).



INFORMAZIONI GENERALI SULLA FONDAZIONE

Si forniscono le informazioni di carattere generale e una sintetica storia della Fondazione:

Denominazione
Fondazione Ricerca Molinette ETS

Codice fiscale e partita IVA
C.F.: 97614340012
Non esercitando attivita commerciale, la Fondazione non dispone di partita IVA

Forma giuridica
Fondazione — iscritta al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore con determinazione dirigenziale
n. 226/A1419A/2023 del 06/02/2023".

Indirizzo sede legale
Via Valeggio n. 41 — 10129 Torino

Indirizzo sede operativa
c/o A.0.U. Citta della Salute e della Scienza di Torino
Corso Bramante n. 88 — 10126 Torino

Aree territoriali di operativita
Le attivita si svolgono prevalentemente nel territorio della Regione Piemonte.

Attivita statutarie e secondarie

La Fondazione, statutariamente, non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalita civiche,

solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale delle seguenti

attivitd di interesse generale prioritariamente a supporto dell’Universita degli Studi di Torino

(“Universita di Torino”) e dell’A.0.U. Citta della Salute e della Scienza (“Azienda Ospedaliera” od

“Ospedale Molinette”) quali:

% interventi e prestazioni socio-sanitarie;

¥ ricerca scientifica, clinica e farmacologica;

¥ sperimentazioni cliniche, con particolare attenzione alle terapie innovative;

¢ formazione universitaria e post universitaria, promuovendo — tra l'altro — la diffusione di
conoscenze biomediche avanzate;

¥ organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato
e delle attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del D.Lgs 117/2017.

La Fondazione si propone di sostenere la ricerca sperimentale e la ricerca clinica e di trasferirne i
risultati per il miglioramento della diagnosi, terapia e qualita di vita di pazienti affetti da differenti
patologie.

Attraverso i diversi gruppi di ricerca alla stessa facenti capo, la Fondazione svolge sostanzialmente
la pluralita di attivita statutariamente sopra previste. '

La Fondazione puo realizzare raccolta fondi in modo non prevalente e comunque complementare
rispetto alle altre attivita istituzionali e a esclusivo scopo di autofinanziamento, attivita di raccolta
fondi anche in forma organizzata e continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o



attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore nel rispetto delle leggi vigenti
in materia.

La Fondazione pud esercitare attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivita di
interesse generale, ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del D.Lgs. 117/2017 (le “Attivita
Diverse”), previa delibera del Consiglio di Amministrazione.

Nell’'esercizio 2024 la Fondazione non ha esercitato Attivita Diverse.

Storia della Fondazione
Da oltre 20 anni al fianco della ricerca medica e a sostegno dell’Azienda Ospedaliera.

2001

La Fondazione nasce, originariamente, come Fondazione Internazionale di Ricerca in Medicina
Sperimentale (FIRMS), grazie all'iniziativa congiunta di Universita degli Studi di Torino e A.O.U.
Citta della Salute e della Scienza.

L'obiettivo iniziale era supportare le attivita amministrative legate ai gruppi di ricerca attivi
all'interno dell’Ospedale Molinette, a partire dalla gestione dei fondi per I'allestimento del CeRMS
— Centro di Ricerca in Medicina Sperimentale. La Fondazione fu fortemente voluta da alcune
personalita mediche di grande autorevolezza, che scelsero di affidarne la Presidenza a una figura
di spicco del panorama torinese, la Dr.ssa Franca Bruna Segre.

2012

La Dr.ssa Franca Bruna Segre visti gli innumerevoli impegni lavorativi e la consapevolezza che la
Fondazione avrebbe richiesto nuovi e importanti impulsi difficilmente conciliabili con la propria eta
anagrafica, decise di abbandonare la carica di Presidente. Nell’ottica di una ideale quanto concreta
prosecuzione dell’attivita, il Consiglio di Amministrazione conferi al Prof. Massimo Segre I'incarico
di Presidente. La dottoressa Segre venne nominata Presidente Onorario affinché la Fondazione
potesse continuare a usufruire del Suo importante patrimonio di esperienza.

La Fondazione cambia denominazione in Fondazione Ricerca Molinette ONLUS (FRM).

La decisione fu motivata dalla volonta di legare maggiormente I'Ente all’'Ospedale Molinette, il pil
noto e riconosciuto a livello cittadino.

Vengono ideati e realizzati dal team Pininfarina il nuovo logo e I'identita visiva, con l'intento di
rappresentare il pit fedelmente possibile il lavoro di ricerca svolta dai gruppi.

Nacque cosi la “cellula verde”, da allora il simbolo che identifica inequivocabilmente la
Fondazione.

2015

La Fondazione rende ancora piu concreto il suo sostegno ai gruppi di ricerca che operano presso
I’Azienda Ospedaliera, attraverso I'avvio di un’attivita di raccolta fondi.

Viene costituito I'Ufficio Fundraising e Comunicazione che attiva una serie di campagne e iniziative
a supporto della ricerca e dell’assistenza sanitaria, presso I’Azienda Ospedaliera.

2020

Marzo 2020: |la Fondazione avvia la Campagna “Insieme in prima linea” a sostegno dell’Ospedale
Molinette e del personale sanitario impegnato nell’emergenza da Covid — 19.

In poco tempo vengono raccolti oltre euro 300.000, devoluti all'Ospedale Molinette e destinati
all’acquisto di dispositivi di protezione individuale, caschi per ventilazione non invasiva, oltre che a
potenziare il Laboratorio di Microbiologia e Virologia.



Settembre 2020: con la nomina del Direttore Scientifico e I'inizio dei lavori per la stesura di una
nuova convenzione con I'Azienda Ospedaliera e I'Universita di Torino, la Fondazione conferma la
volonta di rafforzare il suo impegno a sostegno della ricerca e dell’assistenza sanitaria in uno dei
poli ospedalieri pit grandi d’ltalia, collaborando in stretta sinergia con i partner, per assicurare un
impatto sempre maggiore e favorire il coinvolgimento dei portatori di interesse pubblici e privati.

2022

La Fondazione cambia lo Statuto e la natura giuridica da ONLUS — Organizzazione Non Lucrativa di
Utilita Sociale a ETS — Ente del Terzo Settore.

Oltre all'ampliamento delle attivita in concreto esercitabili, viene introdotta una specifica norma
per la parita di genere all'interno del Consiglio di Amministrazione.

2023

La Fondazione da febbraio 2023 ¢ iscritta al RUNTS della Regione Piemonte.
Dal 7 febbraio 2023 gli uffici operativi, da sempre precedentemente ospitati gratuitamente dallo
Studio Segre, trovano una piu adeguata collocazione all'interno dell’'Ospedale Molinette.

2024

La Fondazione nel corso del 2024 ha contribuito alla nascita all’A.0.U. Citta della Salute e della
Scienza di Torino del Centro di neuromodulazione non invasiva, attraverso la donazione di uno
Stimolatore Magnetico MagPro per la cura delle dipendenze e della depressione.



IL GOVERNO E L’ASSETTO ORGANIZZATIVO DELLA FONDAZIONE

Si forniscono informazioni sul sistema di governo e controllo, nonché sui principali stakeholders
della Fondazione.

SISTEMA DI GOVERNO E DI CONTROLLO

Sono organi della Fondazione:

# il Presidente della Fondazione e i Vice Presidenti
¢ il Consiglio di Amministrazione

¢ il Comitato Scientifico

¢ I'Organo di Controllo

L’articolo 11 dello Statuto sancisce:

“La Fondazione é amministrata da un Consiglio di Amministrazione formato da un numero minimo
di cinque sino ad un numero massimo di ventuno componenti. Esso é costituito dal Presidente, da
un numero massimo di due Vice Presidenti, e, per la restante parte, da Consiglieri, in modo che la
maggioranza dei voti esercitabili nel Consiglio di Amministrazione sia comunque determinata da
soggetti cooptati dal Consiglio di Amministrazione stesso, a garanzia dell’autonomia degli indirizzi
gestionali rispetto agli enti fondatori.

Almeno un terzo dei componenti del Consiglio di Amministrazione deve appartenere al genere
meno rappresentato, salva la norma transitoria dell’art. 23 del presente Statuto.

Ai componenti del Consiglio di Amministrazione si applicano le cause di ineleggibilitd e decadenza
previste dall’art. 2382 del codice civile.

| Consiglieri sono nominati dal Consiglio di Amministrazione mediante delibera di cooptazione da
assumere con il voto favorevole di almeno i due terzi dei presenti. Ciascun Consigliere scade
l'uftimo giorno del trentaseiesimo mese solare successivo alla sua cooptazione.

I Consiglieri possono essere riconfermati; in caso di loro dimissioni, permanente impedimento o
decesso, possono essere sostituiti con le modalita indicate al precedente comma.

Qualora un Consigliere cooptato non accetti per iscritto la carica, entro 30 giorni dalla nomina, si
intende che egli I'abbia rifiutata; in tal caso il Consiglio di Amministrazione potra procedere ad una
nuova cooptazione.

Ciascun Vice Presidente puo richiedere che alle riunioni del Consiglio di Amministrazione assista un
uditore di propria fiducia che potra presenziare anche in assenza del Vice Presidente, senza diritto
di voto o di intervento”



Composizione del Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio alla data del 31 dicembre 2024 era formato da un numero di 18 componenti:

| Nominativo [ LT Scadenza
 Presidente | Carica a vita
" Vice Presiderte” Gl e
di Rettore
Coevo alla carica

| Vice Presidente | di Direttore
Generale

. Consigliere | 30.06.2026
~ Consigliere | 31.12.2027
| Consigliere | 30.06.2026
Consiglic 31.12.2025
. Consigliere 31.03.2026
. Consigliere | 31.12.2025
. Consigliere | 31.12.2027
_ Consigliere | 31.10.2027
| Consigliere | 30.06.2026
| Consigliere 31102027
~ Consigliere 30.11.2025
. Consigliere 30.06.2026
~ Consigliere 31102027
 Consigliere | 31.03.2026
 Consigliere | 130.06.2026

Il Consiglio ha tutti i poteri necessari per I'amministrazione ordinaria e straordinaria della Fondazione.

della Salute e della Scienza. Il Dr. Schael ha accettato, ai sensi di Statuto, la carica di Vice-Presidente
della Fondazione in sostituzione del Dr. Giovanni La Valle.

Con l"augurio di buon lavoro al nuovo Vice-Presidente, si desidera ringraziare il Dr. La Valle per la
diponibilita e professionalita dimostrate nell’esercizio del proprio mandato.



Il Comitato Scientifico

E formato da un numero di componenti variabile da cinque a ventuno, scelti dal Consiglio tra le
personalita distintesi, a livello nazionale e internazionale, nei campi di attivita statutari della
Fondazione. Il Comitato ha compiti di indirizzo, valutativi e divulgativi dell’attivita scientifica.

Il Consiglio nomina tra i componenti del Comitato Scientifico il Presidente dello stesso.

| componenti del Comitato Scientifico durano in carica per tre anni, fino al 31 dicembre del terzo
anno di attivita. Possono essere riconfermati.

Il Comitato Scientifico alla data del 31 dicembre 2024 era formato da un numero di 18 componenti:

[ Ruele Scadenza
| Presidente 31.12.2026
| Componente 31.12.2026
- Componente 31.12.2026
| Componente 31.12.2026
| Componente 31.12.2026
| Componente 31.12.2026
. Componente | 31.12.2026
. Componente 31.12.2026
. Componente 31.12.2026
| Componente | 31122026
| Componente 31122026
| Componente 31122026
. Componente 31122026
| Componente | 31.12.2026
| Componente 31.12.2026
. Componente 31.12.2026
. Componente 31.12.2026
| Componente 31.12.2026




Il Direttore Scientifico

Il Consiglio di Amministrazione pud nominare un Direttore Scientifico.

[l Direttore Scientifico ha il compito, in collaborazione con il Comitato Scientifico di cui fa parte, di
indirizzare, promuovere e supervisionare I'attivita scientifica e di ricerca nonché di attuare i
programmi deliberati dal Consiglio.

L'incarico scade I'ultimo giorno del trentaseiesimo mese solare successivo alla sua nomina e pud essere
riconfermato.

Emilio HIRSCH

Il Segretario Generale

Carica vacante.

Il Revisore Scientifico

Il Consiglio di Amministrazione pud nominare un Revisore Scientifico tra le personalita distintesi
negli ambiti di attivita della Fondazione, con compiti di valutazione e revisione dell’attivita svolta
dalla Fondazione e dell’adeguato utilizzo dei fondi destinati alla ricerca, nonché - su richiesta del
Consiglio - di rilasciare consigli e/o pareri preventivi su specifiche questioni.

Dura in carica tre esercizi, fino all’approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della carica.
Puo essere rinominato.

Fabio MALAVASI ELeRaGE

L'Organo di Controllo

Il Consiglio di Amministrazione nomina un QOrgano di Controllo, anche monocratico, incaricato di vigilare
sull'osservanza della legge e dello Statuto, e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche
con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 231/2001, qualora applicabili, nonché sull’adeguatezza
dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. L'Organo di
Controllo & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.

L’'Organo di Controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli art. 5, 6, 7 e 8 del
D.Lgs. 117/2017, e attesta che la Rendicontazione di Sostenibilita, ove previsto, sia stata redatta in
conformita alle linee guida di cui all’art. 14 del medesimo decreto.

La Rendicontazione di Sostenibilita da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall’Organo di Controllo.

Partecipa alle riunioni del Consiglio di Amministrazione, senza diritto di voto.

Scadenza

Approvazione bilancio
al 31.12.2024

Luigi NANI
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Democraticita e partecipazione

La democraticita e la partecipazione alla vita e al funzionamento della Fondazione vengono
garantite dal sistema di governo e di controllo statutariamente previsto.

3

Il Consiglio di amministrazione della Fondazione nel corso del 2024 si e riunito 5 volte: il 29
gennaio, il 4 marzo, il 10 giugno, il 7 ottobre e il 16 dicembre, con una media di 12 Consiglieri
partecipanti, oltre al Presidente del Comitato Scientifico, al Revisore Scientifico e all’Organo di
Controllo Monocratico.

Il Bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 é stato approvato nel corso della riunione del
Consiglio del 10 giugno 2024.

Durante le riunioni sono state sempre illustrate le attivita operative degli uffici della Fondazione,
che comprendono |'erogazione dei fondi per la ricerca o per il sostegno all'Ospedale, nonché gli
eventi e le iniziative di fundraising. Durante le riunioni vengono formalizzate le accettazioni di
contributi ricevuti.

Il Direttore Scientifico ha relazionato in merito all’attivita scientifica e di ricerca svolta dal
Comitato Scientifico dallo stesso presieduto e dai Gruppi di Ricerca afferenti alla Fondazione.

MAPPA DEGLI STAKEHOLDERS

La Rendicontazione di Sostenibilita & per sua natura un documento pubblico, rivolto a tutti gli
stakeholders interessati a reperire informazioni sull’ente del terzo settore che lo ha redatto,
attraverso il quale “i lettori devono essere messi nelle condizioni di valutare il grado di attenzione e
considerazione che I'Organizzazione riserva nella propria gestione rispetto alle esigenze degli
stakeholders”.

Tra i destinatari della Rendicontazione di Sostenibilita vi sono:

Consiglieri, dipendenti, collaboratori, volontari e altre risorse umane della Fondazione che
aumentano la consapevolezza dell'importanza dell’organizzazione in cui operano.

Cittadini interessati a conoscere come e con quali risultati vengono impiegate le risorse sul
territorio.

Finanziatori e donatori, presenti e futuri, che possono comprendere |'efficacia del proprio
intervento e valutare |'eventuale proseguimento, interruzione o revisione del sostegno.

Soggetti pubblici che sono interessati a valutare i benefici sociali generati da un intervento nel
territorio e nelle comunita locali di appartenenza, tra questi segnatamente, i due Fondatori.

Si desidera sottolineare il fondamentale ruolo dei singoli CITTADINI che decidono di donare per
sostenere uno specifico progetto ovvero le attivita generali della Fondazione.

Si rimanda al paragrafo relativo alla situazione economico-finanziaria per informazioni sulle risorse
economiche della Fondazione nell’esercizio 2024.
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| mezzi utilizzati per raggiungere gli stakeholders a disposizione della Fondazione sono:

il sito web dove & possibile reperire le informazioni generali, i documenti in consultazione, le
ultime pubblicazioni dei ricercatori supportati dalla Fondazione, le diverse modalita di
sostegno alla Fondazione;

¢ la pagina Facebook che é stata aperta nel 2015 ed & cresciuta gradualmente arrivando a
raggiungere, alla data di stesura della presente Rendicontazione di Sostenibilita, circa 4.393
followers;

¢ un profilo Instagram che attualmente ha circa 2.269 followers

¥ una pagina LinkedIn con 1450 collegamenti: sono in costante crescita.
| social vengono utilizzati per coinvolgere gli utenti nell’attivita della Fondazione, creare
eventi, attivare raccolte fondi e sono ormai diventati uno dei principali strumenti di
comunicazione, grazie a un utilizzo sempre piu strutturato e programmato, che ha fatto
registrare un costante aumento di tutti gli insight delle pagine e sono un mezzo fondamentale
per fornire informazioni in merito agli eventi organizzati o che vedono coinvolta la
Fondazione.

Attivita di affissione all'interno dell’Azienda Ospedaliera.

Attivita di banchetti solidali all'interno dell’Azienda Ospedaliera, nelle Piazze principali della
citta di Torino e al Centro Interdipartimentale di Biotecnologie Molecolari "Guido Tarone" -
MBC.

* Durante I'anno 2024 & stato stretto un nuovo patto di collaborazione e sono stati riconfermati
quelli del 2023 (unitariamente “Patti”). | Patti hanno favorito un’estensione delle attivita
informative, contribuendo a diffondere in modo capillare la conoscenza e |la consapevolezza
dei progetti promossi dalla Fondazione nelle realta coinvolte.

Alla data del 31 dicembre 2024 sono attivi i Patti con i seguenti soggetti:

= Api Torino

= Cus Torino

Federalberghi

Torino Magazine

Politecnico di Torino

Rotaract — Distretto Rotaract 2031 Torino

12



PERSONE CHE OPERANO NELLA FONDAZIONE
| dipendenti e collaboratori

Il personale opera in modo integrato con una visione d’insieme su tutte le aree di attivita della
Fondazione, con ampia flessibilita.

La dotazione di personale e collaboratori al 31 dicembre 2024 risulta essere composta da:

2 Dipendenti (a tempo indeterminato di cui 1 tempo parziale e 1 tempo pieno) con i seguenti
compiti:
* Segreteria, gestione degli strumenti di raccolta fondi (bomboniere, gadget e proposte
solidali, manifestazioni, biglietti di auguri);
Amministrazione, gestione contabilita ordinaria, ordini dei diversi gruppi di ricerca,
partecipazione ai Consigli di Amministrazione con il ruolo di segretario e stesura del relativo
verbale, predisposizione di rendicontazioni ai diversi enti privati e pubblici, gestione
amministrativa delle campagne di fundraising e dei Master Odontoiatrici.
La struttura dei compensi, delle retribuzioni e delle indennita di carica & definita come previsto
dal CCNL “Cammercio”.
E rispettata la differenza retributiva tra i lavoratori dipendenti di cui all’art. 16 del Decreto
Legislativo n. 117/2017 e successive modificazioni e integrazioni.

3 Collaboratoriin regime di Prestazione d’Opera, con i seguenti compiti:

¥ Responsabile fundraising e Comunicazione, predisposizione e ideazione delle campagne di
fundraising, interfaccia con gli uffici dell'ospedale e con i medici, ricerca sponsor, interfaccia
con donatori, organizzazione degli eventi facenti capo alla Fondazione, definisce con il
Direttore Scientifico le linee guida e |'organizzazione dei Bandi annuali, predisposizione dei
comunicati stampa, collegamento con le realta con cui sono stati stretti i Patti;
Social media manager, con l'incarico di seguire le pagine social della Fondazione
(Instagram, Facebook, LinkedIn), la creazione di post e video. Definisce le grafiche dei
documenti, locandine, roll up, e degli eventi organizzati dalla Fondazione.

¢ Fundraiser con l'incarico di cercare donatori continuativi, promuovere le attivita della
Fondazione e collaborare alla preparazione degli eventi.

| volontari

La Fondazione dispone, alla data del 31 dicembre 2024, di n. 3 volontarie, assicurate per i rischi
connessi all'attivita svolta, che si occupano principalmente e occasionalmente del confezionamento
di bomboniere solidali e gadget, partecipazione ai banchetti solidali, ritiro o consegna di materiale.
Ai volontari & riconosciuto il rimborso delle spese sostenute e debitamente documentate.

Altre risorse umane

Operano per la Fondazione anche figure ospedaliere, contrattualizzate a seguito di stipula di
specifiche convenzioni con I’Azienda Ospedaliera, che eroga anche il contributo.

Risorse in forza al 31 dicembre 2024

6 Dipendenti (tempo determinato a tempo pieno) con mansioni di Study Coordinator;
La struttura dei compensi, delle retribuzioni e delle indennita di carica & definita come previsto
dal CCNL “Commercio”.
E rispettata la differenza retributiva tra i lavoratori dipendenti di cui all'art. 16 del Decreto
Legislativo n. 117/2017 e successive modificazioni e integrazioni.
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7 Collaboratori prestatori d'opera:
2 Psicologhe
2 Data manager
1 Infermiera
1 Quality assurance
1 Informatico

La Fondazione si avvale, altresi, di:

1 Consulente per la gestione del personale, della redazione del bilancio d’esercizio e la
predisposizione della dichiarazione dei redditi.
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OBIETTIVI E ATTIVITA
Azioni realizzate all’interno delle diverse aree di attivita

Come indicato nello Statuto, uno degli obiettivi della Fondazione & quello di supportare I'Azienda
Ospedaliera. La Fondazione sostiene il miglioramento delle strutture e delle infrastrutture
ospedaliere per una migliore cura del paziente. Inoltre, tra le modalita di sostegno si annovera la
gestione, sulla base di specifiche assegnazioni di fondi a ricercatori ospedalieri e universitari, del
personale, dei collaboratori nonché dei mezzi finanziari dedicati a una pluralita di progetti applicati
in diversi ambiti: oncologico, geriatrico, ematologico, epidemiologico, psicologico e radiologico,
con |'obiettivo di migliorare la vita del paziente.
Questi fondi provengono da enti diversi dalla Fondazione e sono assegnati a singoli ricercatori
dell'Azienda Ospedaliera e dell'Universita di Torino attraverso la partecipazione a bandi di ricerca.
In questo contesto, la Fondazione svolge un ruolo cruciale nella gestione finanziaria di tali fondi,
assicurando che siano utilizzati in modo efficiente e trasparente per l'espletamento dei vari
progetti. Questo include anche ['attivazione di borse di studio e assegni di ricerca, che consentono
ai ricercatori di svolgere al meglio le loro attivita scientifiche e cliniche.
In particolare, nel corso dell’esercizio 2024, sono stati gestiti con I’Azienda Ospedaliera i seguenti
progetti:
¢ Predict & Prevent;
¢ Sperimentazioni cliniche ematologiche attive e in attivazione c/o la S.C. Ematologia U e la S.5.D.
Clinical Trials in Oncoematologia e Mieloma Multiplo nei pazienti affetti da Mieloma Multiplo;
¥ Assicurazione di qualita per studi di fase |. Identificazione degli indicatori di monitoraggio di
andamento. Analisi non conformita. Previsione matrici di responsabilita;
Educazione e avvicinamento del paziente cronico con coagulopatia all'utilizzo del servizio di
telemedicina;
¢ Conduzione delle sperimentazioni cliniche ematologiche attive ad in attivazione presso la S.C.
Ematologia U nei pazienti affetti da emopatie maligne, in particolare leucemie mieloidi acute e
procedure trapiantologiche autologhe e allogeniche, individuazione delle opzioni terapeutiche
migliori, tolleranza accettabile e valutazione prospettica delle nuove terapie;
¢ Efficacia degli interventi di audit e feedback per migliorare la qualita delle cure e ridurre le
disuguaglianze di accesso alle cure efficaci in diversi contesti clinici e organizzativi;
* Towards imProved screening for breast, cervical and colorectal cancer in EasternEurope:
Equitable, Actionable, Sustainable and Trustworthy — 965014-EU-TOPIA-EAST;
¢ Boosting the usability of the EU Mobile App for Cancer Prevention (BUMPER);
¥ Sviluppo di uno strumento di valutazione della fragilita psicologica (SVFP) per pazienti affetti
da dolore cronico;
© RIsPOSTE- seRvizi digitali Per cOntraSTare |'Epidemia;
Simulazione neurocognitiva rivolto a pazienti affetti da disturbo neurocognitivo minore e
maggiore di grado lieve e di supporto psicologico/ formativo per i caregiver;
¢ Ricerca, sorveglianza epidemiologica e impatto delle malattie amianto-correlate in Italia e
sviluppo di strumenti innovativi per la registrazione dei casi di mesotelioma e per il supporto
psicologico degli ex esposti e loro familiari;

Combining faecal biomarkers to improve prediction of individual's risk of pre-invasive and
invasive colorectal lesion;

Strengthening cancer screening data collection to update european cancer information
system and improve quality and coverage of cancer screening programmes in europe — ECIS.
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La Fondazione contribuisce attivamente, tramite le proprie raccolte di fondi, al sostegno di
progetti scientifici di ricerca clinica e traslazionale.

Tra le attivita svolte nel 2024, la campagna "Un Baffo per la Ricerca", che ha consentito di
finanziare progetti di ricerca nell'ambito delle patologie oncologiche maschili e di supportare il
reparto di urologia diretto dal Prof. Gontero. Tale impegno si & tradotto nell'erogazione di borse di
studio e assegni di ricerca con rilevanti finalita scientifiche, cliniche e di sanita territoriale.

La raccolta di fondi si & infatti associata, per il secondo anno consecutivo, all’attivita di
sensibilizzazione e prevenzione del pubblico maschile della citta di Torino. Anche per il 2024 &
stato utilizzato un ambulatorio mobile che ha permesso di fornire visite gratuite preventive alla
popolazione, svolgendo lo screening gratuito nel corso del mese di novembre non soltanto nei
sabati, come era stato fatto nel 2023, ma estendendolo anche alle domeniche.

Cosi facendo & stato possibile duplicare il numero delle persone che sono state visitate, con una
percentuale del 70 di over 50 anni e una percentuale del 20 di ragazzi dai 18/35 anni.

L'ambulatorio mobile ha dunque fatto tappa in:

# piazza S. Carlo (sabato 2, 9, 16 novembre);

¥ piazza Santa Rita (domenica 3 novembre);

¢ piazza Benefica (domenica 10 e 17 novembre);

¢ piazza Carlo Alberto (sabato 23 e domenica 24 novembre).

La campagna 2024 ha ottenuto i seguenti risultati:

704 persone sono state visitate in totale (n. pazienti inseriti in database 682, in generale un
aumento dei pazienti x1,89 rispetto al 2023 - quasi il doppio) come screening per tumori di
prostata e testicolo (il 30% circa per il tumore al testicolo).

’ambulatorio mobile ha avuto un ruolo fondamentale nel raggiungere un ampio numero di
cittadini, offrendo controlli medici a coloro che potrebbero non avere facile accesso alle strutture
sanitarie tradizionali. Le visite preventive hanno incluso screening per patologie oncologiche
maschili, aumentando la consapevolezza e promuovendo l'importanza della diagnosi precoce.
Attraverso queste attivita, la Fondazione non solo ha raccolto fondi essenziali per la ricerca ma ha
anche contribuito significativamente alla salute pubblica e alla sensibilizzazione su temi cruciali per
la comunita.

Nel mese di ottobre é stato realizzato il progetto "Ottobre Rosa", un evento molto partecipato e
sentito dalla cittadinanza torinese femminile, creato dalla Fondazione per raccogliere fondi per
una strumentazione per la diagnostica molecolare dei tumori solidi tramite NGS applicata allo
studio della biopsia liquida ossia di fluidi biologici (sangue, urine, liquido cefalorachidiano) che
automatizza il flusso di lavoro dell’NGS avvalendosi di pannelli genici di vario tipo operativi su DNA
e RNA.

Questa strumentazione & destinata al Dipartimento di Medicina di Laboratorio e della Struttura
complessa di Anatomia Patologica della Citta della Salute e della Scienza di Torino, della Prof.ssa
Paola Cassoni.

Il convegno moderato dalla Prof.ssa Paola Cassoni stessa, dal titolo: “Il tumore della mammella
raccontato dal team multidisciplinare della Breast Unit di Citta della Salute e della Scienza di
Torino” - sullimportanza della prevenzione e dei programmi di screening, la cura e le nuove
frontiere terapeutiche, lo stile di vita e I'impatto sulla prevenzione ha avuto un grande successo,
soprattutto |la parte delle domande da parte del pubblico presente al Cinema Lux.

L’evento si & poi concluso con una sfilata cha ha visto protagoniste donne ex pazienti oncologiche,
che ha generato un forte impatto emotivo.
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La Fondazione ha confermato anche per il 2024 il sostegno dei Bandi di Ricerca d’eccellenza, con
I'obiettivo di sostenere e consolidare la ricerca in ambito biomedico e clinico all’interno della Citta
della Salute e della Scienza di Torino finanziando annualmente i migliori progetti pervenuti.

Questi progetti vengono selezionati su base competitiva dal comitato scientifico che, utilizzando il
metodo della peer review e di referee esterni, che determinano i progetti pilu meritevoli,
basandosi strettamente sull’eccellenza scientifica.

Il sostegno ricevuto dai vincitori attraverso la Fondazione ha permesso nei progetti in corso di
supportare borse di studio e assegni di ricerca, pubblicazioni, nonché tutte le necessita di
apparecchiature, materiali, consulenze, partecipazioni a congressi e comunicazione necessari per
un progetto scientifico di eccellenza.

Quest’anno, impiegando una parte del lascito dell'architetto Domenico Negri e in accordo con il
parere positivo del comitato scientifico e di due revisori esterni, la Fondazione Ricerca Molinette
ha acquistato un “elettromiografo” per il reparto di neurologia dell'Azienda Ospedaliera - una
innovativa strumentazione volta ad eseguire la stimolazione magnetica transcranica ripetitiva
(rTMS) per il trattamento della depressione maggiore unipolare farmaco-resistente, delle
dipendenze da sostanze stupefacenti, da gioco d'azzardo ed il disturbo ossessivo compulsivo.

La rTMS rappresenta una tecnica di stimolazione cerebrale non invasiva, impiegata nel
trattamento della depressione maggiore. Grazie a questo acquisto si & potuto creare cosi un
Centro di neuromodulazione, sotto la direzione del Dott. Isoardo, presso il presidio Molinette della
Citta della Salute di Torino.

In breve, la Fondazione Ricerca Molinette agisce su vari livelli per dare impulso e migliorare la
ricerca scientifica e |'assistenza ai pazienti. Questo si realizza attraverso il sostegno finanziario, la
valorizzazione del personale e |'ottimizzazione delle infrastrutture ospedaliere.

La Fondazione punta a espandere la propria riconoscibilita per attrarre un crescente sostegno
dalla comunita torinese e non solo, affermandosi sempre pill come un punto di riferimento
cruciale nel panorama della ricerca biomedica e clinica.

Progetti

Per contribuire a posizionare Torino come un primario centro europeo per la ricerca biomedica, la
Fondazione ha riconfermato per il terzo anno consecutivo il Bando Ricerca Scientifica di Eccellenza
a Citta della Salute e della Scienza, istituito nel 2022. | progetti scientifici raccolti sono stati
attentamente valutati dal comitato scientifico, con il supporto di esperti esterni, premiando con
finanziamenti solo le iniziative di elevata qualita e potenziale.

Dall’edizione 2023 si & deciso di sostenere due progetti con due finalita e due contributi differenti:

- Grant del valore di € 200.000 per supportare la ricerca biomedica traslazionale;

- Grant “Domenico Negri e Ortensia Rolfo” del valore di € 50.000 per supportare la ricerca clinica.

L'alta qualita dei progetti selezionati assicura un impatto notevole sulla comunita scientifica e
promette progressi tangibili nel benessere dei pazienti e nelle cure. L'assegnazione dei fondi si
basa su una valutazione comparativa imparziale, realizzata da revisori indipendenti per garantire
un processo selettivo equo.

| Progetti che hanno vinto i Bandi:

# Prof.ssa Silvia Daniela Morbelli — Vincitrice del Bando per la Ricerca traslazionale 2024 Titolo:
“Translational investigation on Poly (ADP-ribose) polymerase-1 (PARP-1) as a target against
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neurodegeneration: a multi-model and multi-tracer approach from bench to bedside
(POLYPARP-NEURO)".

Prof.ssa Silvia Morbelli & direttrice della Struttura Complessa Universitaria Medicina Nucleare. ||
suo progetto di ricerca traslazionale si concentra sull'esplorazione di nuove strategie nel
trattamento delle malattie neurodegenerative tipiche dell'anziano. Attraverso |'utilizzo
dell'imaging funzionale dell'attivita cerebrale, il team intende valutare se un farmaco
attualmente utilizzato solo in ambito oncologico possa offrire nuove prospettive terapeutiche
per I'Alzheimer. La malattia di Alzheimer (AD) & la piu’ frequente demenza neurodegenerativa.
Lo stress ossidativo, che ha origine da una produzione shilanciata di specie reattive
dell'ossigeno, gioca un ruolo cruciale nella fisiopatologia dell'AD. Le poli(ADP-ribosio) polimerasi
(PARP) sono una famiglia di enzimi profondamente coinvolta nella riparazione del DNA e nella
modulazione dello stress ossidativo. Diversi studi hanno mostrato alti livelli di espressione di
PARP nei pazienti con AD. PARP-1 potrebbe quindi rappresentare un nuovo bersaglio
farmacologico nell'AD. Ad oggi, i PARP inibitori sono approvati o in fase di sperimentazione per
il trattamento dei carcinomi mammario, ovarico, prostatico. La Tomografia ad Emissione di
Positroni (PET) ha un ruolo ormai consolidato sia nel campo delle malattie oncologiche che
neurodegenerative. In particolare il [18F]JFDG ha un ruolo chiave nei tumori con elevato
metabolismo del glucosio e, data la sua capacita di misurare il consumo di glucosio a livello
sinaptico, & considerato un surrogato per misurare la neurodegenerazione in vivo. La scansione
PET ha anche il potenziale per consentire la visualizzazione non invasiva, ripetibile della
somministrazione di farmaci, compreso il legame con PARP, grazie allo sviluppo di
radiotraccianti dedicati. Questo progetto mira a studiare il legame tra funzione/disfunzione
sinaptica e neuronale e l'espressione correlata a PARP con un approccio traslazionale che
comprende la radiomarcatura di PARP, analisi di colture cellulari in vitro e imaging PET in
modelli murini di AD e in pazienti sottoposti a trattamento con PARP per indicazioni gia’
registrate nella pratica clinica.

* Prof.ssa Isabella Castellano - Vincitrice Bando per la Ricerca clinica 2024

Titolo: “Beyond Oncotype Dx® in postmenopausal women with ER+/HER2- breast cancer.
PART 1”.

La Prof.ssa Isabella Castellano & Professore Associato di Anatomia Patologica dell’AQU. Il suo
progetto si concentra sull'ottimizzazione della diagnosi e della stadiazione del tumore al seno,
utilizzando l'intelligenza artificiale, sviluppato in collaborazione del Politecnico di Torino per
migliorare I'efficacia e la tempestivita delle procedure diagnostiche. Circa il 70% dei carcinomi
della mammella (BC) possiede il recettore estrogenico (ER), presenta negativita a HER2 e
beneficia della terapia anti-ormonale. Tuttavia all'interno delle lesioni ER+/HER-esistono forme
aggressive che necessitano anche della chemioterapia (CT). Attualmente, i parametri per
identificare forme a rischio elevato di recidiva sono principalmente istologici, come il grado di
differenziazione e I'indice proliferativo, ma soffrono di variabilita diagnostiche analitiche e pre-
analitiche. Recentemente sono stati introdotti nella pratica clinica i test genomici, costituiti da
pannelli genici in grado di classificare le pazienti con ER+/HER2- BC in gruppi di rischio alto e
basso di recidiva. Tra questi, quello piu utilizzato & I'Oncotype Dx®.

L’adozione di questo test ha comportato un abbattimento della CT in circa il 40% delle pazienti,
principalmente in post-menopausa. Tuttavia si tratta di un test centralizzato, eseguibile solo in
un laboratorio negli Stati Uniti, ha un costo elevato e comporta un tempo diagnostico di 10-15
giorni (da sommare a quello necessario per la diagnostica istologica e molecolare routinaria).
Recenti studi affermano che algoritmi di intelligenza artificiale (Al) applicati ad immagini
radiologiche ed istologiche (radiopatomica), associati a parametri immunoistochimici classici,
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possono aiutare a prevedere 'outcome nel BC. Lo scopo del lavoro € la creazione di un modello
di radiopatomica, basato su immagini e dati acquisiti routinariamente ed utile a prevedere
I'esito del test molecolare Oncotype Dx®. Presso la Breast Unit di Citta della Salute e della
Scienza di Torino verranno valutate 150 pazienti con tumori ER+/HER2-, sottoposte a Oncotype
Dx®, di cui 100 retrospettivamente (training set) e 50 in maniera prospettica (validation set).
Per ciascuna di loro verranno raccolte immagini relative a mammografia (Mx), ecografia (US),
risonanza magnetica (MRI), istologia e dati clinico-patologici. Grazie all'integrazione di queste
informazioni I'obbiettivo del Progetto € di creare un modello multi-omico prognostico per la
predizione del risultato di Oncotype Dx®. Questo approccio potrebbe offrire un'alternativa pil
economica e rapida, applicabile anche in centri con accesso limitato ai test molecolari

Come Comunichiamo

La Fondazione Ricerca Molinette adotta una strategia comunicativa multiforme e dinamica per
informare, coinvolgere e coltivare il rapporto con la comunita. Utilizziamo un ventaglio di
strumenti attentamente calibrati per raggiungere i nostri diversi pubblici.

Dialogo Costante con i Donatori: Un canale privilegiato & rappresentato dalla comunicazione
diretta con i nostri generosi sostenitori, grazie anche alla nostra presenza costante in Ospedale.
Uno dei canali include l'invio di comunicazioni ai nostri generosi donatori, finalizzate al
ringraziamento e all’aggiornamento sull’utilizzo dei fondi donati.

Presenza Digitale Attiva: Il nostro impegno si estende al mondo digitale, dove manteniamo una
presenza vivace e interattiva sui principali social media (Facebook, Instagram e LinkedIn) e
attraverso il nostro sito web istituzionale. Questi canali rappresentano pilastri fondamentali per
mantenere un dialogo aperto con il pubblico e condividere le nostre iniziative, tra cui:

¥ La campagna "Un Baffo per la Ricerca" del novembre 2024 ne & un esempio emblematico.
Iniziata per sensibilizzare sui tumori maschili, ha saputo andare oltre le tradizionali attivita
coinvolgendo barbieri e ristoratori. Abbiamo ampliato il raggio d'azione con otto giornate
dedicate alla prevenzione urologica, promosse attivamente sui nostri canali social e grazie alla
sinergia con la Regione Piemonte, le Asl del territorio, il Comune di Torino e le testate
giornalistiche locali. L'organizzazione di una conferenza stampa con il supporto
dell'Assessorato regionale ha ulteriormente amplificato la risonanza dell'iniziativa,
raggiungendo il cuore di Torino e coinvolgendo un ampio spettro di professionisti, volontari e
partner.

La campagna 5x1000 nel 2024, con la sua strategia di comunicazione multicanale e la
partecipazione di figure di spicco dell'ospedale, ha portato a un grande successo in termini di
visibilita e consapevolezza. La presenza capillare del messaggio "la fortuna non sconfigge le
malattie, la ricerca si" e dei volti dei nostri illustri professori ha significativamente accresciuto
la riconoscibilita della Fondazione Ricerca Molinette nel tessuto cittadino.

Eventi Esclusivi per la Comunita: Le nostre cene di gala rappresentano un altro momento cruciale
della nostra comunicazione. Queste serate prestigiose offrono I'opportunita di celebrare i successi
raggiunti, presentare nuove iniziative e rafforzare il legame con la nostra preziosa comunita di
sostenitori. Nel corso del 2024, abbiamo organizzato con successo due di questi eventi: a maggio,
a sostegno dei Bandi d'Eccellenza e, a novembre, come evento conclusivo della campagna "Un
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Baffo per la Ricerca". L'invito personale a queste serate esclusive ha garantito una partecipazione
media di circa 200 persone per evento, affiancate dal prezioso supporto di una decina di sponsor.

Visione Futura: Guardando al futuro, la nostra strategia prevede un'ulteriore espansione
attraverso la creazione di delegazioni territoriali.

L'obiettivo & di radicarci sempre pil nel tessuto sociale, consentendo la promozione e
I'organizzazione di iniziative a livello locale.

Questo approccio ci permettera di ampliare significativamente il nostro impatto, diventando un
punto di riferimento non solo per Torino, ma anche per le comunita circostanti, moltiplicando le
opportunita di sostegno alla ricerca e di coinvolgimento della popolazione.
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SITUAZIONE ECONOMICO- FINANZIARIA

Il bilancio di esercizio e stato redatto conformemente a quanto previsto dal D.M. 5 marzo 2020 e
sulla base delle prescrizioni dell"OIC 35 — Principio Contabile ETS.

E composto dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale e dalla relazione di missione.

La Fondazione, come precisato nella sezione informazioni generali, non ha scopo di lucro e non ha

esercitato alcuna attivita commerciale.

Risorse economiche — provenienza e destinazione

Con le suddette premesse, il rendiconto di gestione dell’esercizio 2024 riporta un disavanzo di
Euro 1.601, rispetto a un avanzo di Euro 122.499 del precedente esercizio, determinato dai
risultati delle diverse attivita svolte di seguito indicati.

La gestione dell’attivita di interesse generale riferita alla ricerca riporta un avanzo di Euro 102.035,
rispetto a Euro 174.518 del precedente esercizio.

L'attivita di raccolta fondi contribuisce positivamente al risultato dell'esercizio per netti
Euro 150.598, rispetto a Euro 169.466 del precedente esercizio.

| costi netti di supporto generale, necessari per il funzionamento della Fondazione, ammontano a
Euro 226.542, rispetto a Euro 196.271 del precedente esercizio.

| proventi bancari netti incidono positivamente per Euro 1.721 (oneri netti Euro 1.829 nel
precedente esercizio).

Le imposte dell’esercizio sono pari a Euro 29.413, rispetto a Euro 23.385 del precedente esercizio.

Sono di seguito sintetizzati, per gli esercizi 2024 e 2023, i risultati che la Fondazione ha raggiunto
grazie al contributo dei donatori e delle istituzioni, rimandando all’analisi del bilancio d’esercizio
chiuso il 31 dicembre 2024 per informazioni di maggior dettaglio. La sostenibilita economica di
lungo periodo & un importante impegno della Fondazione perseguito senza derogare a qualita
dell’intervento e soddisfazione dei bisogni.
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Raccatta fondi
20

A
15%

Contributi soggetti pubblici

Convenzioni enti pubblici

Contributo Sxmille

PROVENIENZA

Contributi soggattt
privati
9%

Contributl soggetti
pubblich
6%

Totale €1.431.453
di cui:

32%
5%

Contributi soggetti privati

Erogazioni liberali

Contributi su progetti

ESERCIZIO 2024

Imposte
™

Raccolta fondi
%

Servial
12%

Danazani Azienda
Gspedaliera
%

DESTINAZIONE

Immabilizzaz. Alri
materiai 6%

Materiall per Ja ricerca

Totale € 1.446.219*

Personale e collaberatori
50%

di cui: € 1.433.054 tra i costi del Rendiconto Gestionale
e: € 13.165 tra le Immobilizzazioni materiali

24% Personale e collaboratori
5% Servizi

Attivita di ricerca

43%
12%

Attivita di funzionamento

65%
0%
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ESERCIZIO 2023

PROVENIENZA
Contributi
Ra:c«:"l;a“fond; mgge;islg:riml

Altri
3%

Contributi
soggetti pubblici
45%

Totale € 1.123.969

di cui:
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Convenzioni enti pubblici 8% Erogazioni liberali 19%

Contributo Sxmille 7% Contributi su progetti G%

DESTINAZIONE

Immobilizaz, g

materiali
Impaste 340 / %

2% T

Raccolta fondi
13%

Servizi Personale e
12% collaboratori
57%

Materiall per
la ricerca
9%

Totale € 1.022.446*
di cuk: € 1.001.470 tra i costi del Rendiconto Gestionale

e: € 20.976 tra le Immabilizzazioni materiali

Attivita diricerca  Attivita di funzionamento

Personale e collaboratori 42% 15%
Servizi b3 3%
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Con riferimento alla Raccolta Fondi, si riporta di seguito la suddivisione dei proventi netti derivanti
dall’abituale attivita di sensibilizzazione della Fondazione comparati con quelli dell’esercizio
precedente (valori in euro).

2024 2023
Attivita generali 56.036 53.355
Excellent Donor 17.000 -
Natale solidale 7.251 21.365
Pasqua solidale 3.008 1.567
Bomboniere solidali 5.361 6.445
Baffo per la ricerca 42.390 50.947
Ottobre rosa (ex Donne per le donne) 7.537 244
Cena di gala 12.015 35.543
TOTALE 150.598 169.466

Con riferimento all’esercizio 2024:

Attivita generali

Nel corso del 2024 la Fondazione Ricerca Molinette ha proseguito con impegno le sue attivita di
sensibilizzazione e raccolta fondi, consolidando il proprio ruolo nella societa torinese e piemontese
attraverso due eventi di particolare rilevanza.

A maggio 2024 si e tenuta la seconda edizione del Music for Life, un evento ideato dal Sig. Andrea
Scarpa, noto dj e pugile torinese, che ha perso la mamma nel reparto di oncologie riunite, al terzo
piano del presidio Molinette. Il Sig. Scarpa ha deciso di raccogliere fondi per questo reparto, per
ristrutturarlo anno dopo anno e per dare sollievo ai pazienti.

Nella seconda edizione ha raccolto quasi 8.000 euro, che ci hanno permesso di acquistare dei
condizionatori.

A settembre 2024, si & tenuto il Memorial Pininfarina, un sentito omaggio al nostro consigliere
Ing. Paolo Pininfarina, scomparso nell'aprile dello stesso anno. Una gara di golf organizzata presso
il prestigioso Le Fronde Golf Club di Avigliana, culminata in una cena che ha visto la partecipazione
di 110 persone. Questa iniziativa non solo ha onorato la memoria di Paolo Pininfarina, ma ha
anche rafforzato i legami all'interno della comunita a sostegno della ricerca.

A novembre 2024, la Fondazione ha avuto I'onore di essere Charity Partner delle Nitto ATP Finals,
uno degli eventi sportivi piu importanti a livello internazionale. Questa partnership ha
rappresentato un'opportunita eccezionale per la Fondazione di amplificare il proprio messaggio e
raccogliere fondi significativi. Nell'ambito di questa collaborazione, & stato organizzato un brunch
esclusivo presso la Mole Antonelliana, che ha riunito le principali istituzioni della Citta della Salute
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e della Scienza, della Citta di Torino e della Regione Piemonte, sottolineando il forte legame tra la
Fondazione e il tessuto civico locale.

Sempre nell’ambito delle ATP Finals, la Fondazione ha raccolto fondi anche attraverso le attivita
svolte al FAN Village, allestito lo scorso novembre presso il Parco di Piazza D'Armi, antistante
I'Inalpi Arena. Questo spazio ha offerto diverse opportunita di interazione con il pubblico e di
sensibilizzazione sulla missione della Fondazione.

Un altro evento collaterale di successo e stato "Casa Gusto", ospitato nuovamente dall'Archivio di
Stato di Torino. Questo spazio ha proposto degustazioni guidate delle eccellenze
enogastronomiche del territorio, curate dalla Camera di Commercio di Torino e dalla Regione
Piemonte. Le degustazioni erano prenotabili sulla piattaforma Ticketmaster.

Il ricavato di queste prenotazioni, al netto dei costi vivi della piattaforma, & stato interamente
devoluto alla Fondazione Ricerca Molinette, contribuendo ulteriormente ai nostri obiettivi di
raccolta fondi.

Progetto Excellent Donors

"EXCELLENT DONORS" & un'iniziativa strategica della Fondazione Ricerca Molinette volta a
coinvolgere le eccellenze imprenditoriali del Piemonte e non solo. L'obiettivo & di sostenere i
nostri molteplici progetti di ricerca rivolgendoci a imprese leader per co-creare un innovativo
modello di donazione e comunicazione.

La Cellula, il nostro logo distintivo ideato dall'lng. Paolo Pininfarina come simbolo di vita, diviene
protagonista insieme ai nostri donatori. Grazie alle "Cellule" di EXCELLENT DONORS, la Fondazione
potra ampliare il proprio impatto e condividere gli aggiornamenti sulle ricerche in corso.
Diventiamo cosl un veicolo di comunicazione e collaborazione privilegiato per le aziende che
scelgono di donare e di integrarsi nel nostro operato come vere e proprie "cellule" attive.

Questo progetto mira a instaurare una sinergia virtuosa tra donatore e Fondazione, attraverso
iniziative personalizzate e condivise con il nostro team di Fundraising e Comunicazione, rendendo
I'azienda e l'imprenditore parte integrante della nostra missione.

Natale Solidale

Durante le festivita natalizie, la Fondazione Ricerca Molinette propone diverse idee regalo solidali
per sostenere la Ricerca.

| panettoni Bonifanti in edizione speciale, le raffinate confezioni gourmet nate dalla collaborazione
con |l Filo Rosso - Azienda agricola e i nostri originali gadgets, rappresentano un modo concreto e
gustoso per unire la gioia del dono a un importante gesto di solidarieta.

Un'opportunita preziosa per singoli e aziende sensibili al sostegno della scienza.

Pasqua Solidale

Rendere speciale la Pasqua con un gesto di solidarieta & semplice con le nostre uova.

Un classico dono apprezzato da tutti che, scegliendo la nostra Fondazione, si trasforma in un
prezioso sostegno per la Ricerca. Inoltre anche in occasione della Pasqua 2024, le nostre uova
rappresentano un ulteriore atto di solidarieta, essendo state realizzate e confezionate dalla NIDA
Onlus, un'organizzazione che opera nei laboratori del Capitano Rosso, un'azienda sociale dedita
alla produzione di cioccolato.

Bomboniere solidali

Le bomboniere della Fondazione Ricerca Molinette sono un modo significativo per celebrare
momenti importanti e, al contempo, sostenere chi lavora instancabilmente per sconfiggere le
malattie.
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Realizzate a mano e personalizzabili in collaborazione con Il Filo Rosso - Azienda Agricola, queste
bomboniere rappresentano un grande atto di solidarieta, portando speranza e supporto a pazienti
e ricercatori dell'Azienda Ospedaliera e riflettendo i valori che guidano la nostra Fondazione.

Un Baffo per la Ricerca

E una delle Campagne pili importanti ideata dalla Fondazione e dedicata alla prevenzione dei tumori
maschili. In particolare, il tumore alla prostata.

Nata nel 2015 sull’onda del movimento internazionale “Movember”, la campagna “Un Baffo per la
Ricerca” in collaborazione con i medici della S.C. Urologia Molinette, organizza eventi di
sensibilizzazione e raccolta fondi sul territorio torinese, durante i quali si affrontano temi di
prevenzione dei tumori maschili, coinvolgendo la cittadinanza nei luoghi della vita quotidiana per
fare luce su un tema ancora troppo spesso trascurato.

Dal 2023 alla normale campagna che annualmente coinvolge barbieri e locali food, abbiamo
riconfermato “Le giornate della Prevenzione” aumentando il numero delle presenze nelle piazze: 8
giornate di screening dei tumori maschili nel mese di novembre nelle maggiori piazze cittadine col
sostegno del Rotaract Club Torino Crocetta e alla collaborazione della Fondazione Venesio.

La campagna & stata conclusa con una cena di gala che ha visto partecipare 150 persone e il
coinvolgimento di sponsor vari.

Ottobre Rosa

"Ottobre Rosa", evoluzione di "Donne per le Donne", & la campagna che la Fondazione dedica con
passione alla salute femminile.

Il nostro obiettivo primario & duplice: sensibilizzare sull'importanza cruciale della prevenzione dei
tumori e canalizzare fondi vitali verso la ricerca scientifica in questo campo. Grazie all'instancabile
impegno di un team prevalentemente femminile composto da ricercatrici, medici, nutrizioniste e,
soprattutto, donne operate e volontarie, abbiamo dato vita a un evento memorabile e
partecipatissimo nella prestigiosa e centrale Galleria San Federico a Torino.

La giornata si & articolata in un convegno informativo presso il Cinema Lux, focalizzato sulla
promozione della prevenzione oncologica attraverso l'informazione e stili di vita sani, culminando
in una toccante sfilata di donne operate che hanno valorizzato le creazioni di piccoli imprenditori
torinesi. La straordinaria affluenza di pubblico nella Galleria San Federico ha testimoniato il forte

coinvolgimento della comunita.

Cena di Gala

Nel corso del mese di maggio si tiene un evento serale: una Cena di Gala e un Party per le
Molinette, con l'obiettivo di raccogliere fondi a sostegno del Bando “Ricerca Scientifica di
Eccellenza a Citta della Salute e della Scienza”.
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Situazione Patrimoniale - sintesi
Lo Stato Patrimoniale & cosl sintetizzabile (valori in euro):

2024 2023
B) Immobilizzazioni 47.186 43.915
C) Attivo circolante 3.131.799 2.991.011
TOTALE ATTIVO 3.178.985 3.034.926
A) Patrimonio netto 2.059.542 2.272.719
B) Fondi per rischi e oneri 25.000 0
C) Trattamento di fine rapporto subordinato 86.131 88.708
D) Debiti 70.510 70.004
E) Ratei e risconti passivi 937.802 653.995
TOTALE PASSIVO 3.178.985 3.034.926
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ALTRE INFORMAZIONI

Non ci sono ulteriori significative informazioni da segnalare diverse da quelle in precedenza
esposte.
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MONITORAGGIO SVOLTO DALL’'ORGANO DI CONTROLLO

Ai sensi dell’articolo 30, comma 7, del D.Lgs. 117/2017, I'organo di controllo degli ETS esercita
compiti di monitoraggio sull’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale e
attesta che la Rendicontazione di Sostenibilita & redatta in conformita alle “Linee guida per la
redazione del bilancio sociale degli enti del Terzo settore”, adottate con il Decreto 4 luglio 2019
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

La Rendicontazione di Sostenibilita da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall’organo di
controllo.

Ai sensi del paragrafo 8 delle Linee Guida, si allega la Relazione dell’Organo di Controllo

Monocratico della Fondazione, costituente parte integrante della Rendicontazione di Sostenibilita
al 31 dicembre 2024.

29



Come sostenere la Fondazipmne

CARTA DI CREDITO
online su www.fondazionericercamolinette.it

BOLLETTINO POSTALE

e con un versamento su conto corrente postale n. 31374481 per sostenere le attivita di raccolta
fondi generiche

e con un versamento su conto corrente postale n. 1069695300 per sostenere le attivita di raccolte
fondi ospedaliere

BONIFICO BANCARIO

intestato a Fondazione Ricerca Molinette ETS

Banca Sella Patrimoni SpA

IBAN: IT 76 J 03211 01600 052222492110  Donazioni dall’estero BIC: SENVITT1XXX

ASSEGNO NON TRASFERIBILE
intestando I'assegno a Fondazione Ricerca Molinette ETS e consegnandolo presso una sede

LASCITO TESTAMENTARIO
a favore di Fondazione Ricerca Molinette ETS (per informazioni frm@fondazionericercamolinette.it)

5x1000 NELLA DICHIARAZIONE DEI REDDITI (730, CU, Modello Redditi)

basta firmare nel primo riquadro dedicato a “Sostegno degli Enti del Terzo settore e delle Onlus
iscritte all’anagrafe” e aggiungere il Codice Fiscale di Fondazione Ricerca Molinette ETS
97614340012.

Destinare il proprio 5x1000 non costa nulla.

SMARTPHONE E TABLET

inquadrando i QR code qui a fianco %?i

La fortuna
non sconfigge
le malattie,
DONA IL 5X1000

Sostieni medici e ricercatori che ogni giorno FONDAZIONE RICERCA MOLINETTE
lottano contro le malattie di oggi e di domani.

C.F.97614340012

www.fondazionericercamolinette.it
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